І.  Вступ
Мшанецька загальноосвітня школа І – ІІ ступенів всі питання навчально-виховного процесу, фінансово-господарської діяльності здійснює, керуючись Законом України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», регіональними програмами «Вчитель», «Сільська Школа», іншими нормативно-правовими документами з питань освіти, власним Статутом школи.

За останні п’ять років контингент учнів школи змінювався: якщо в 2006 – 2007 навчальних роках в школі навчалося 98 учнів то до 2008 – 2009 навчального року в школі вже було лише 87 учнів. На сьогоднішній день існує тенденція до збільшення кількості учнів. 

Відомості про контингент учнів

	2006-2007 н.р.
	2007-2008 н.р.
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011 н.р.

	98 учнів
	90 учнів
	87 учнів
	94 учні
	102 учнів


Навчально-виховний процес здійснює 20 вчителів, з них 17 мають вищу освіту, 2 – бакалаври, 1 – молодший спеціаліст. 

Аналіз якісного складу педагогічних працівників

	Рік
	Віковий ценз
	Педагогічний стаж
	Освітній ценз
	Кваліфікаційний рівень

	
	До 30 років
	Від 30 до 50
	Понад 50
	До 3 років
	Від 3 до 10р.
	Від 10 до 20р.
	Понад 20р.
	Вища пед
	Вища техн..
	Бакалавр
	Спеціаліст
	ІІ категорія
	І категорія
	Вища категорія

	2010
	5
	9
	6
	3
	3
	7
	7
	19
	-
	2
	9
	3
	4
	4


Плинність кадрів низька – протягом останніх трьох років розрахувався 1 вчитель-пенсіонер. Педагогічний колектив поповнився 5 молодими спеціалістами. Приємно відзначити, що 11 вчителів із 20 є випускниками нашої школи, а 7 випускників школи в даний час є студентами педагогічних закладів освіти.

Всі навчальні предмети викладаються за навчальними програмами, рекомендованими Міністерством освіти і науки України.

В школі здійснюються практичні заходи по впровадженню інтерактивних форм і методів навчання, сучасних підходів до організації навчально-виховного процесу. Педагогічний колектив працює над проблемою « Підвищення якості навчальних досягнень школярів».
Навчально-виховний процес в школі значно активізувався, вчителі працюють над вдосконаленням методики проведення уроків, впроваджують інноваційні технології навчання і виховання учнів. На базі школи неодноразово проводились міжшкільні та районні методичні об’єднання, семінари.

Виховна робота школи планується по розділах, які включають ціннісне ставлення до себе, до родини, сім’ї, людей, до праці, до природи, до культури і мистецтва, ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави.
Для учнів працюють гуртки, на яких вони можуть реалізувати свої можливості – вокальний та хоровий, туристсько – краєзнавчий, спортивні секції, «Закон і ти».

Підвищенню педагогічної майстерності і результату навчально-виховного процесу сприяє проходження вчителями курсової перепідготовки. Протягом останніх п’яти років на курсах підвищення кваліфікації при Тернопільському ОКІППО побували 12 вчителів.

За останні роки зміцнена матеріально-технічна база школи, зокрема: виготовлено стенди з безпеки життєдіяльності та стенди в кабінет музики; зроблено капітальний ремонт кабінетів математики, географії, фізики, іноземної мови, хімії, початкових класів та кабінету української мови, кабінету інформатики, історії, учительської та шкільного вестибюлю. Заасфальтовано та огороджено більшу частину шкільного подвір’я; виготовлено лавочки для відпочинку;  придбано холодильник, 2 газові плити, бойлер та підведена гаряча вода до кухні. Проведено заміну вікон в спортивному залі. Зроблено септик, придбано 10 офісних крісел та 12 стільців в кабінет біології.;  придбано комп’ютер, принтер та телевізор з ДVД апаратурою для потреб школи; проведено заміну сантехніки у внутрішніх туалетах. Розпочато внутрішні роботи по ремонту спортивного залу.
Сьогодні питання організації харчування дітей залишається одним з найбільш актуальних. Приміщення для харчування учнів відповідає всім санітарно-гігієнічним нормам; харчовий блок забезпечено необхідним обладнанням; є проточна холодна і гаряча вода.
Гарячим харчуванням охоплено всіх учнів школи: учні початкових класів харчуються за рахунок державного фінансування, 5-9 класи за кошти батьків, вихованці ГПД харчуються два рази. Учні пільгових категорій харчуються безкоштовно.

	№ п/п
	Зміст роботи
	Строки виконання 
	Відповідальний за виконання
	Відмітка про виконання

	1
	Здобуття повної загальної середньої освіти

· організація спільної роботи адміністрації, педколективу, батьківської громадськості по обліку дітей шкільного віку та збереження здобуття ними повної загальної середньої освіти;
збереження мережі класів та контингенту учнів

2011 рік – 9 класів (102 учні)

2012 рік – 9 класів

2013 рік – 9 класів

2014 рік – 9 класів
2015 рік – 9 класів
	Щорічно

	Директор 
	

	2
	Добір, розстановка та підвищення кваліфікації педкадрів
· забезпечення зростання фахової компетентності вчителів, як засіб розвитку освітніх запитів учнів
	Згідно додатку
	Заступник директора
	

	3
	Вдосконалення навчання та виховання учнів. Внутрішньо шкільний контроль
	Згідно додатку
	Адміністр. школи
	

	4
	Зміцнення матеріально-технічної бази
	
	
	

	
	· поточний ремонт класних кімнат;
	2011 – 2015
	Кл.керівн
	

	
	· придбання меблів для шкільної їдальні;
	2012
	Адміністр школи


	

	
	· оновлення шкільної огорожі;
	2013
	
	

	
	· заасфальтувати шкільне подвір’я;
	2014
	
	

	
	· поновити меблі для кабінетів:

біології

фізики

хімії;

комп’ютерного класу;
	2011 – 2015
	
	

	
	· закупити спортивний інвентар;
	2011
	
	

	
	· придбати реактиви та хімічне обладнання в кабінет хімії;
	2012
	Вч. хімії
	

	
	· придбати 10 мікроскопів в кабінет біології;
	2015
	Вч. біології
	

	
	· встановити вхідні пластикові двері;


	2011
	Адміністр школи


	


Перспективний план вивчення стану викладання
та рівня навчальних досягнень учнів з основ наук
	№ п/п
	Назва предмета
	В якому році планується вивчення
	Відмітка про виконання

	1
	Українська мова і література
	2010 – 2011 н. р.
	

	2
	Іноземна мова
	2012 – 2013 н. р.
	

	3
	Зарубіжна література
	2013 – 2014 н. р.
	

	4
	Математика
	2010 – 2011 н. р.
	

	5
	Історія
	2013 – 2014 н. р.
	

	6
	Правознавство
	2014 – 2015 н. р.
	

	7
	Географія
	2014 – 2015 н. р.
	

	8
	Біологія, природознавство
	2011 – 2012 н. р.
	

	9
	Фізика
	2010 – 2011 н. р.
	

	10
	Хімія
	2010 – 2011 н. р.
	

	 11
	Музика
	2011 – 2012 н. р.
	

	 12
	Образотворче мистецтво
	2014 – 2015 н. р.
	

	 13
	Фізкультура
	2012 – 2013 н. р.
	

	14
	Трудове навчання
	2010 – 2011 н. р.
	

	15
	Основи здоров’я
	2011 – 2012 н. р.
	

	16
	Креслення
	2013 – 2014 н. р.
	

	17
	Християнська етика
	2014 – 2015 н. р.
	

	18
	Початкові класи
	2012 – 2013 н. р.
	

	19
	Гурткова робота
	2013 – 2014 н. р.
	

	20
	Правовиховна робота
	2013 – 2014 н. р.
	

	21
	Робота бібліотеки
	2014 – 2015 н. р.
	

	22
	ГПД
	2013 – 2014 н. р.
	

	23
	Етика  
	2014 – 2015 н. р.
	

	24
	Стан методичної роботи
	2011 – 2012 н. р.
	


Директор школи


Г. С. Кісіль
Перспективний план
проходження курсів підвищення кваліфікації
	№ п/п
	Прізвище та ініціали вчителя
	Який предмет викладає
	Планується на курси
	Відмітка про проходження

	1
	Кісіль Г. С.
	Біологія, директор 
	2011
	

	2
	Левицька Г. І.
	Заст.. директора
	2011
	

	3
	Стасишин О. В.
	Математика
	2014
	

	4
	М’яхкота С. Р.
	Світова л-ра
	2012
	

	5
	Довгань О. Я.
	Історія, географія
	2014
	

	6
	Трач Г. С.
	Фізика
	2010
	

	7
	Багрій А. І.
	Хімія
	2010
	

	8
	Мороз Р. Р.
	Поч. класи
	2013
	

	9
	Мазур Н. Б.
	Поч. класи
	2011
	

	10
	Стасишин Г. Д.
	Поч. класи
	2010
	+

	11
	Ковальська О. Ю.
	Поч. класи
	2011
	

	12
	Довгань О. Б.
	Укр. мова і л-ра
	2015
	

	13
	Кісіль А. Г.
	Біологія, осн. здор.
	2015
	

	14
	Губик Л. С.
	Іноземна мова
	2010
	+

	З15
	Шевчишин Н. Я.
	Вихователь ГПД
	2013
	

	16
	Ясінська С. Б.
	Педагог-організат.
	2014
	

	17
	Мудрий Б. В.
	Фізкультура
	2014
	

	18
	Довгошия В. Ф.
	Музика
	2015
	

	19
	Стасишин І. В.
	Інформатика
	2015
	

	20
	Вавриневич О. Я.
	Психолог
	2013
	


Директор школи 


Г. С. Кісіль
